17. SANTE, SECURITE & PREVENTION DES RISQUES

EVALUATION DES RISQUES e

POSTE PAR POSTE .

Cette formation a pour but de vous guider dans la démarche d'évaluation
des risques directement liés aux postes de travail.

Vous apprendrez la méthodologie pas a pas, du repérage des dangers a la
mise en place de plans d'actions adaptés, avec des cas pratiques issus de

différents secteurs.

Objectifs pédagogiques

Comprendre le cadre réglementaire et les principes de I'évaluation des risques.
© Appliguer une méthodologie structurée pour analyser chaque poste de travail.
Elaborer et formaliser un plan d'actions dans le DUERP.

Niveau Initiation

[ Tous publics

° 1h40 environ
? Aucun prérequis
-

,-)0 Sans audio description
D ni sous-titrage

FORMATEUR(ICE) :

Disposant de plusieurs années d'expérience
dans I'enseignement de cette discipline.

PROGRAMME

Introduction

Cadre, définitions et principes

Identifier les erreurs frequentes et intégrer 'amélioration continue dans la prévention.

Matériel nécessaire
Disposer d'un ordinateur ou d'une tablette
Une connexion Internet

Modalités d’évaluation des acquis

Auto-évaluation sous forme de questionnaires

Exercices sous formes d'ateliers pratiques

Questionnaire de positionnement & Evaluation a chaud.

Moyens pédagogiques et techniques
Acces au cours en ligne

Cours théorique au format vidéo

Accessible via un ordinateur ou une tablette
Assistance par téléphone et/ou email

ACCESSIBILITE
f Formations en distanciel accessibles aux
.. personnes a mobilité réduite
= Audiodescription et sous titrage non disponibles

Méthodologie pas a pas de I'évaluation

Outils et supports d’évaluation

Cas pratiques sectoriels détaillés

Situations particuliéres et publics sensibles

Roles, compétences et culture sécurité

Mesurer I'efficacité et piloter dans la durée

Modéles concrets et trames réutilisables

Points d’attention et erreurs fréquentes

Conclusion



	PRÉVENIR LES ACCIDENTS DU TRAVAIL AU QUOTIDIEN
	17. SANTE, SECURITE & PREVENTION DES RISQUES

	EVALUATION DES RISQUES  POSTE PAR POSTE
	Cette formation a pour but de vous guider dans la démarche d’évaluation des risques directement liés aux postes de travail.  Vous apprendrez la méthodologie pas à pas, du repérage des dangers à la mise en place de plans d’actions adaptés, avec des cas pratiques issus de différents secteurs.
	Objectifs pédagogiques  Comprendre le cadre réglementaire et les principes de l’évaluation des risques. Appliquer une méthodologie structurée pour analyser chaque poste de travail. Élaborer et formaliser un plan d’actions dans le DUERP. Identifier les erreurs fréquentes et intégrer l’amélioration continue dans la prévention.
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