
    PROGRAMME

Objectifs pédagogiques 
Définir le statut et les missions principales du SST.
Identifier les compétences clés attendues d’un SST.
Situer le SST dans la chaîne de sécurité de l’entreprise.
Comprendre l’importance de la formation et du maintien des compétences.
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LE RÔLE DES SAUVETEURS SECOURISTES 
DU TRAVAIL (SST)

Matériel nécessaire 
Disposer d'un ordinateur ou d’une tablette 
Une connexion Internet
Modalités d’évaluation des acquis 
Auto-évaluation sous forme de questionnaires
Exercices sous formes d’ateliers pratiques 
Questionnaire de positionnement  & Evaluation à chaud. 
Moyens pédagogiques et techniques 
Accès au cours en ligne
Cours théorique au format vidéo 
Accessible via un ordinateur ou une tablette
Assistance par téléphone et/ou email

Cette formation a pour but de présenter le rôle central du Sauveteur
Secouriste du Travail en entreprise. 
Vous découvrirez ses missions, ses compétences essentielles et sa place
dans l’organisation de la prévention.

Introduction
Définition et statut du SST
Qu’est-ce qu’un SST ?
Un statut reconnu légalement
Les missions du SST
Porter secours en cas d’accident
Alerter les secours spécialisés
Contribuer à la prévention des risques
Les compétences clés du SST
Maîtrise des gestes de secours
Communication claire et efficace
Vigilance et esprit d’observation
La place du SST dans l’organisation de l’entreprise
Un maillon essentiel de la chaîne de sécurité
La complémentarité avec les autres acteurs de prévention
Formation et maintien des compétences
La formation initiale
Maintien et actualisation des compétences (MAC)
Conclusion

Niveau Initiation

Tous publics

45 min environ

Aucun prérequis

Sans audio description
ni sous-titrage

ACCESSIBILITE
Formations en distanciel accessibles aux
personnes à mobilité réduite
Audiodescription et sous titrage non disponibles 

FORMATEUR(ICE) : 
Disposant de plusieurs années d’expérience
dans l’enseignement de cette discipline.
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